Закон

Республики Таджикистан

О СИСТЕМЕ ОРГАНОВ ГОСУДАРСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ РЕСПУБЛИКИ ТАДЖИКИСТАН
Настоящий Закон определяет систему органов государственного управления Республики Таджикистан, регулирует правовые и организационные основы их деятельности.
ГЛАВА 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Статья 1. Предмет регулирования и сфера действия настоящего Закона
1. Предметом регулирования настоящего Закона является правовое положение исполнительных органов государственной власти, подчиненных и подотчетных Президенту Республики Таджикистан или Правительству Республики Таджикистан, а также основы организации их деятельности в системе государственного управления.
2. Действие настоящего Закона не применяется к местным органам государственной власти, органам самоуправления посёлков и сёл и другим органам государственного управления Республики Таджикистан, порядок образования, компетенция и деятельность которых определяются в соответствии с законодательством Республики Таджикистан.
Статья 2. Основные понятия
В настоящем Законе используются следующие основные понятия:
-
орган государственного управления - государственный орган, осуществляющий общие задачи управления в определенной сфере деятельности в соответствии с принципами управления, установленными нормативными правовыми актами Республики Таджикистан;
-
исполнительный орган государственной власти – организационная форма осуществления государственного управления, которая учреждается и действует в системе исполнительных органов
государственной власти на основе нормативных правовых актов Республики Таджикистан;
-
система исполнительных органов государственной власти - совокупность органов, которые находятся в отношениях соподчиненное (иерархических отношениях), реализуют самостоятельно и во взаимодействии функции государственного управления и делятся на центральные и местные исполнительные органы государственной власти;
-
центральный   исполнительный  орган   государственной   власти  - орган, который на основе полномочий, возложенных на него Президентом Республики Таджикистан или Правительством Республики Таджикистан, осуществляет функции по выработке и реализации государственной политики в установленной сфере деятельности и иные исполнительные функции в соответствии с нормативными правовыми актами Республики Таджикистан;
-
координация в системе исполнительных органов государственной власти - комплекс полномочий и функций, возложенных в соответствии с нормативными правовыми актами Республики Таджикистан на отдельные органы государственной власти или должностные лица в
целях обеспечения единой политики в определенной сфере;
-
деконцентрация исполнительной власти - регулируемый в соответствии с законом процесс, в ходе которого часть функции вышестоящего исполнительного органа государственной власти передаётся нижестоящему исполнительному органу государственной  власти:
-децентрализация исполнительной власти - процесс передачи на основе закона части властных полномочий и/или функций от центральных исполнительных органов государственной власти местным исполнительным органам государственной власти, органам самоуправления посёлков и сёл, организациям и расширение круга полномочий нижестоящих органов управления за счет органов вышестоящего уровня;
-
административный договор - правовой акт, на основе которого центральный исполнительный орган государственной власти в соответствии с требованиями и условиями, предусмотренными нормативными правовыми актами Республики Таджикистан, передает функции государственной власти (за исключением контрольных функций) нижестоящему исполнительному органу государственной власти, органам самоуправления посёлков и сёл и организациям:
внутренний контроль - комплекс самостоятельных мер центрального исполнительного органа государственной власти по проведению проверок и оценке деятельности структурных подразделений и должностных лиц данного органа, направленных на обеспечение выполнения требований законности, эффективности и целесообразности их деятельности;
-
служебный надзор - целостный комплекс мер, обеспечивающий законность, эффективность и целесообразность в деятельности исполнительных органов государственной власти, и посредством которых вышестоящий исполнительный орган государственной власти осуществляет контрольные функции в отношении нижестоящего исполнительного органа государственной власти.
Статья 3. Законодательство Республики Таджикистан о системе органов государственного управления
Законодательство Республики Таджикистан о системе органов государственного управления основывается на Конституции Республики Таджикистан и состоит из настоящего Закона, других нормативных правовых актов Республики Таджикистан и международных правовых актов, признанных Таджикистаном.
Статья 4. Основные принципы деятельности исполнительных органон государственной власти
Основными принципами деятельности исполнительных органов государственной власти являются:
· верховенство Конституции и законов Республики Таджикистан;

· эффективность государственной власти и ориентированность на конечные результаты;

· соблюдение общественных (публичных) интересов;

-
четкая подотчетность в системе исполнительных органов государственной власти;
· деконцентрация и децентрализация государственной власти;

· профессионализм и этичность в действиях и решениях государственных служащих;

· обоснованность и прозрачность в распределении и использовании государственных ресурсов и финансов;

-"прозрачность и четкость организации и деятельности в системе исполнительных органов государственной власти;
-
открытость системы исполнительных органов государственной власти и привлечение активной части населения в процесс государственного управления.
Статья 5. Система центральных исполнительных органов государственной власти
1.
Центральными исполнительными органами государственной власти Республики Таджикистан являются:
-
Исполнительный аппарат Президента Республики Таджикистан;
- министерства и государственные комитеты Республики Таджикистан;
-
органы при Президенте Республики Таджикистан:  

- органы при Правительстве Республики Таджикистан;
- консультативно-совещательные органы при Президенте Республики Таджикистан и Правительстве Республики Таджикистан.
2.
Центральные исполнительные органы государственной власти в порядке, установленном законодательством Республики Таджикистан, образовывает и упраздняет Президент Республики Таджикистан или Правительство Республики Таджикистан.
3.
Положение, Структура центрального аппарата. Схема управления и предельная численность работников центральных исполнительных органов государственной власти определяются на основе нормативных правовых актов Республики Таджикистан и утверждаются Президентом Республики Таджикистан или Правительством Республики Таджикистан. Полномочия и функции центрального исполнительного органа государственной власти устанавливаются его Положением.
4. Центральные исполнительные органы государственной власти финансируются за счет республиканского бюджета и иных источников, предусмотренных законодательством Республики Таджикистан.
Статья 6. Подотчетность и координация в системе центральных исполнительных органов государственной власти
1. Центральные исполнительные органы государственной власти в соответствии с законодательством 'Республики Таджикистан подотчетны Президенту Республики Таджикистан или Правительству Республики Таджикистан. Порядок отчётности предусматривается Регламентом Правительства Республики Таджикистан и Положением о центральном исполнительном органе государственной власти.
2. Подотчетность центральных исполнительных органов государственной власти осуществляется в ходе служебного надзора, предусмотренного настоящим Законом.
3. Центральный исполнительный орган государственной власти в порядке, установленном нормативными правовыми актами Республики Таджикистан, осуществляет координацию деятельности других исполнительных органов государственной власти по разработке и реализации государственной политики в соответствующей сфере.
4. Центральный исполнительный орган государственной власти в ходе реализации координационных функций в отношении других исполнительных органов государственной власти имеет право:
получать соответствующую информацию от других исполнительных органов государственной власти;
давать указания другим исполнительным органам государственной! власти по вопросам, входящим в его компетенцию и по которым ведется координационная деятельность;
осуществлять иные полномочия предусмотренные законодательством Республики Таджикистан.
Статья 7. Служебный надзор
1.
В системе исполнительных органов государственной власти осуществляется служебный надзор по линии подотчетности для обеспечения законности и целесообразности деятельности
исполнительных органов государственной власти. Порядок осуществления служебного надзора устанавливается Правительством Республики Таджикистан.
2.
Служебный надзор обеспечивает руководитель исполнительного органа государственной власти.
3.
Служебный надзор осуществляется в порядке подчиненности в соответствии с настоящим Законом, другими законами и нормативными правовыми актами Республики Таджикистан, регулирующими служебный надзор.
4.
Руководитель, осуществляющий служебный надзор, может истребовать из нижестоящих исполнительных органов государственной власти нормативные правовые акты, иные документы, принимать от должностных лиц разъяснения и заключения. Соответствующие органы обязаны представить указанные документы и разъяснения не позднее трех рабочих дней, если орган, осуществляющий служебный надзор, не установил более длительный срок.
ГЛАВА 2. ОСНОВЫ ПРАВОВОГО ПОЛОЖЕНИЯ ЦЕНТРАЛЬНЫХ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫХ ОРГАНОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ
Статья 8. Исполнительный аппарат Президента Республики Таджикистан
1. Исполнительный аппарат Президента Республики Таджикистан (далее - Исполнительный аппарат) является центральным' исполнительным органом государственной власти, деятельность которого осуществляется с целью обеспечения исполнения конституционных полномочий Президента Республики Таджикистан и Правительства Республики Таджикистан. Исполнительный аппарат также выполняет другие задачи, предусмотренные нормативными правовыми актами Республики Таджикистан.
2. Президент Республики Таджикистан образовывает и упраздняет Исполнительный аппарат, назначает на должность и освобождает от должности Руководителя Исполнительного аппарата, первого заместителя и заместителей Руководителя Исполнительного аппарата, по представлению Руководителя Исполнительного аппарата утверждает Положение и Структуру Исполнительного аппарата.
3. Основными функциями Исполнительного аппарата являются:
· обеспечение деятельности Президента Республики Таджикистан, Правительства Республики Таджикистан, Совета безопасности Республики Таджикистан и иных консультативно-совещательных органов при Президенте Республики Таджикистан и Правительстве Республики Таджикистан;

· контроль и проверка исполнения законов, иных нормативных правовых актов Республики Таджикистан, поручений Президента Республики Таджикистан и представление сведений о ходе их исполнения;

-_ координация разработки политики в области обеспечения национальной безопасности и национального развития, внутренней политической стабильности в социально-экономических  отраслях,  по другим актуальным направлениям развития государства и обеспечение подготовки нормативных правовых актов в данных областях;
координация стратегического планирования, проведение мониторинга реализации согласованной политики и принятых стратегических планов, разработка предложений по их совершенствованию;
-
анализ эффективности деятельности государственных органов, выработка рекомендаций по дальнейшему совершенствованию их деятельности и руководство реформой государственного управления;
-
сотрудничество с организациями гражданского общества, вовлечение их в процесс разработки и реализации политики по актуальным вопросам развития государства;
-
координация подготовки заседаний Правительства Республики Таджикистан;
-
контроль исполнения нормативных правовых актов Президента Республики Таджикистан и Правительства Республики Таджикистан;
-
координация взаимодействия центральных исполнительных органов государственной власти с Маджлиси Оли Республики Таджикистан и органами судебной власти;
· информирование общественности о деятельности исполнительных органов государственной власти относительно результатов реализации политики по актуальным направлениям развития страны:

· осуществление иных функций, предусмотренных Положением об Исполнительном аппарате Президента Республики Таджикистан и другие нормативными правовыми актами Республики Таджикистан.

Статья 9. Руководитель Исполнительного аппарата Президента Республики Таджикистан
1 Руководитель Исполнительного аппарата осуществляет общее руководство деятельностью Исполнительного аппарата на основе единоначалия, несёт персональную ответственность перед Президентом Республики Таджикистан за выполнение задач и функций, возложенных на Исполнительный аппарат.
2. Полномочия Руководителя Исполнительного аппарата определяются Положением об Исполнительном аппарате Президента Республики Таджикистан.
Статья 10. Министерство
1. Министерство является центральным исполнительным органом государственной власти, осуществляющим реализацию государственной политики и управление в определённой сфере деятельности, а также в пределах, предусмотренных нормативными правовыми актами Республики Таджикистан, координирует деятельность других центральных органов исполнительной власти в этой сфере.
2. Министерство выполняет свои функции непосредственно или через свои территориальные органы.
3. Министерство в системе центральных исполнительных органов государственной власти образовывает и упраздняет Президент Республики Таджикистан. Положение о министерстве утверждает Правительство Республики Таджикистан.
4. Деятельностью министерства руководит министр, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Президентом Республики Таджикистан, и указ об этом представляется на утверждение совместного заседания Маджлиси милли и Маджлиси намояндагон Маджлиси Оли Республики Таджикистан.
5. Министр имеет первого заместителя и заместителей, которые по его представлению назначаются на должность и освобождаются от должности Правительством Республики Таджикистан.
6. Количество заместителей министра, структурные подразделения министерства и их основные функции определяются Правительством Республики Таджикистан.
Т. Первый заместитель и заместители министра подотчетны перед министром, и он осуществляет служебный надзор над их деятельностью. Заместители министра руководят и координируют деятельность структурных подразделений и организаций системы министерства в порядке, установленном Положением о министерстве.
8.
Министерство осуществляет следующие основные функции:
· разработка и реализация государственной политики и управление в определенной сфере деятельности;

· координация деятельности других центральных исполнительных органов государственной власти в соответствии с нормативными правовыми актами Республики Таджикистан;

-
принятие мер и разработка предложений по основным направлениям и приоритетам государственной политики в соответствующей сфере управления;
-"разработка проектов законов и других нормативных правовых актов по вопросам, относящимся к сфере деятельности министерства, и внесение их в установленном порядке на рассмотрение Правительства Республики Таджикистан;
осуществление на основе законов нормативно-правового регулирования в сфере деятельности министерства и разработка методических рекомендаций по реализации законов и иных нормативных правовых актов Республики Таджикистан;
-
привлечение организаций гражданского общества, органов самоуправления посёлков и сёл к разработке и реализации политики и стратегических программ развития государства;
-
осуществление других функций, установленных Положением о министерстве и другими нормативными правовыми актами Республики Таджикистан.
9.
В министерстве под руководством министра образуется коллегия, в состав которой входят заместители министра (по должности) и   ведущие   работники   министерства.   Члены   коллегии,  кроме   лиц, входящих по должности, по представлению министра утверждаются Правительством Республики Таджикистан. Решения коллегии принимаются в установленном порядке большинством голосов её членов, оформляются протоколом и реализуются распоряжениями министра.
10. Правительство Республики Таджикистан может в порядке, установленном нормативными правовыми актами Республики Таджикистан, образовывать при министерстве службы, агентства и другие органы по определенным вопросам деятельности в сфере управления министерства. Функции и полномочия данных органов предусматриваются Положением о министерстве или положениями об этих органах.
Статья 11. Министр
1.
Министр осуществляет общее руководство деятельностью министерства на основе единоначалия и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на министерство задач и функций перед Президентом Республики Таджикистан.
2.
Полномочия министра определяются Положением о министерстве.
Статья 12. Государственный комитет
1.
Государственный комитет является центральным исполнительным органом государственной власти, который осуществляет реализацию государственной политики и межотраслевое регулирование, а также в пределах, предусмотренных нормативными правовыми актами Республики Таджикистан. Координирует деятельность других центральных исполнительных органов государственной власти в соответствующей сфере деятельности.
2. Государственный комитет выполняет свои функции непосредственно или через свои территориальные органы.
3. Государственный комитет в системе центральных исполнительных органов государственной власти образовывает и упраздняет Президент Республики Таджикистан. Положение о государственном комитете утверждает Правительство Республики Таджикистан.
4. Деятельностью государственного комитета руководит председатель, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Президентом Республики Таджикистан, и указ об этом представляется на утверждение совместного заседания Маджлиси милли и Маджлиси намояндагон Маджлиси Оли Республики Таджикистан.
5.
Председатель имеет первого заместителя и заместителей, которые по его представлению назначаются на должность и освобождаются от должности Правительством Республики Таджикистан.6.
Количество заместителей председателя, структурные подразделения государственного комитета и их основные функции определяются Правительством Республики Таджикистан.
7.
Первый заместитель и заместители председателя подотчетны перед председателем, который осуществляет служебный надзор над их деятельностью. Заместители председателя руководят и координируют деятельность структурных подразделений и организаций системы
государственного комитета в порядке, установленном Положением о государственном комитете.
&•. Основными функциями государственного комитета являются:
· разработка и реализация государственной политики и управление в определенной сфере деятельности;

· координация деятельности других центральных исполнительных органов государственной власти в соответствии с нормативными правовыми актами Республики Таджикистан;

-
разработка предложений по основным направлениям и приоритетам государственной политики в соответствующих сферах управления и принятие мер по их выполнению;
· разработка проектов законов и других нормативных правовых актов по вопросам, относящимся к сфере деятельности государственного комитета и внесение их в установленном порядке на рассмотрение Правительства Республики Таджикистан;

· нормативно-правовое регулирование на основе нормативных правовых актов Республики Таджикистан в сфере деятельности государственного комитета и разработка методических рекомендаций по применению законов и других нормативных правовых актов Республики Таджикистан;

-
привлечение организаций гражданского общества, органов самоуправления посёлков и сёл к разработке и реализации политики и стратегических программ развития государства;
-
осуществление других функций, установленных Положением о государственном комитете и другими нормативными правовыми актами Республики Таджикистан.
9.
В государственном комитете под руководством председателя образуется коллегия, в состав которой входят заместители председателя (по должности) и ведущие работники государственного комитета. Члены коллегии, кроме лиц, входящих по должности, по представлению председателя государственного комитета утверждаются Правительством Республики Таджикистан. Решения коллегии принимаются в установленном порядке большинством голосов её членов, оформляются
протоколом и реализуются постановлениями председателя государственного комитета.
10.
Правительство Республики Таджикистан может в порядке, установленном нормативными правовыми актами Республики Таджикистан, образовывать при государственном комитете службы, агентства и другие органы по определенным вопросам деятельности в сфере управления государственного комитета. Функции и полномочия данных органов предусматриваются Положением о государственном комитете или положениями об этих органах.
Статья 13. Председатель государственного комитета
1.
Председатель осуществляет общее руководство деятельностью государственного комитета в порядке единоначалия и несет персональную ответственность перед Президентом Республики Таджикистан за выполнение возложенных на государственный комитет задач и функций.
2,
Полномочия председателя государственного комитета определяются Положением о государственном комитете.
Статья 14. Орган при Президенте Республики Таджикистан
1.
Орган при Президенте Республики Таджикистан является центральным исполнительным органом государственной власти, осуществляющим в пределах установленной нормативными правовыми актами Республики Таджикистан компетенции единую государственную политику в определенной сфере деятельности. Органом при Президенте Республики Таджикистан руководит начальник или директор.
2. Орган при Президенте Республики Таджикистан выполняет свои функции непосредственно или через свои территориальные органы.
3. Орган при Президенте Республики Таджикистан образовывается и упраздняется Президентом Республики Таджикистан. Президент Республики Таджикистан назначает на должность и освобождает от должности руководителя, первого заместителя, заместителей руководителя органа при Президенте Республики Таджикистан и утверждает по представлению руководителя органа при Президенте Республики Таджикистан Положение, Структуру Центрального. аппарата, Схему управления и предельное количество работников этого органа. Орган при Президенте Республики Таджикистан подотчетен Президенту Республики Таджикистан.
4 Основными функциями органа при Президенте Республики Таджикистан являются:
разработка и проведение государственной политики в установленной сфере деятельности в соответствии с нормативными правовыми актами Республики Таджикистан;
· координация деятельности других исполнительных органов государственной власти в определенной сфере деятельности;

· осуществление контрольных функций в определенной сфере деятельности;

-
разработка проектов нормативных правовых актов и в случаях, предусмотренных законодательными актами Республики Таджикистан, принятие нормативных правовых актов по реализации своих функций;
ведение мониторинга и разработка приложений по совершенствованию деятельности государственных органов и других организаций в определенной сфере деятельности;
- осуществление иных функций, предусмотренных Положением об органе при Президенте Республики Таджикистан и другими нормативными правовыми актами Республики Таджикистан.
5.
В органе при Президенте Республики Таджикистан под руководством руководителя органа при Президенте Республики Таджикистан образуется коллегия в состав которой входят заместители руководителя (по должности) и ведущие работники органа при Президенте  Республики Таджикистан. Члены коллегии, кроме лиц входящих по должности, по представлению руководителя органа при Президенте Республики Таджикистана утверждаются Президентом Республики Таджикистан. Решения коллегии принимаются в установленном порядке большинством голосов её членов, оформляются протоколом и реализуются распоряжениями руководителя органа при Президенте Республики Таджикистан.
6. Полномочия руководителя органа при Президенте Республики Таджикистан определяются Положением об органе при Президенте Республики Таджикистан.
7. Президент Республики Таджикистан в порядке, установленном нормативными правовыми актами Республики Таджикистан, может образовывать при органе при Президенте Республики Таджикистан другие органы по определенным вопросам деятельности в сфере управления органа при Президенте Республики Таджикистан. Функции и полномочия данных органов предусматриваются Положением об органе при -Президенте Республики Таджикистан или положениями об этих органах.
Статья 15. Орган при Правительстве Республики Таджикистан
1. Орган при Правительстве Республики Таджикистан является центральным исполнительным органом государственной власти, выполняющим специальные исполнительные, контрольные, разрешительные и другие функции в установленной сфере деятельности. Органом при Правительстве Республики Таджикистан руководит председатель, начальник, директор.
2. Орган при Правительстве Республики Таджикистан выполняет свои функции непосредственно или через свои территориальные органы.
3. Орган при Правительстве Республики Таджикистан образовывается И упраздняется Правительством Республики Таджикистан. Правительство Республики Таджикистан назначает на должность и освобождает от должности руководителя, первого заместителя и заместителей руководителя органа при Правительстве Республики Таджикистан. Орган при Правительстве Республики Таджикистан подотчетен Правительству Республики Таджикистан. 
4. 4. В органе при Правительстве Республики Таджикистан под руководством руководителя органа при Правительстве Республики Таджикистан образуется коллегия, в состав которой входят заместители руководителя (по должности) и ведущие работники органа при Правительстве Республики Таджикистан. Члены коллегии, кроме лиц входящих по должности, по представлению руководителя органа при Правительстве Республики Таджикистан утверждаются Правительством Республики Таджикистан. Решения коллегии принимаются в установленном порядке большинством голосов её членов, оформляются протоколом и реализуются распоряжениями руководителя органа при Правительстве Республики Таджикистан.
5„ Полномочия руководителя органа при Правительстве Республики Таджикистан определяются Положением об органе при Правительстве Республики Таджикистан.
6. Правительство Республики Таджикистан может в порядке, установленном нормативными правовыми актами Республики Таджикистан, образовывать при органе при Правительстве Республики Таджикистан другие органы по определенным вопросам деятельности в сфере управления органа при Правительстве Республики Таджикистан. Функции и полномочия данных органов предусматриваются Положением об органе при Правительстве Республики Таджикистан или положениями об этих органах.
Статья 16. Консультативно-совещательные органы при Президенте Республики Таджикистан и Правительстве Республики Таджикистан
L, Президент Республики Таджикистан и Правительство Республики Таджикистан могут учредить при Президенте Республики Таджикистан или Правительстве Республики Таджикистан консультативно-совещательные органы, которые не обладают самостоятельными властными полномочиями и не выполняют функции государственного управления.
2. Президент Республики Таджикистан или Правительство Республики Таджикистан определяют задачи и порядок деятельности консультативно-совещательных органов и утверждают их Положение.
ГЛАВА 3. ОСНОВЫ ОРГАНИЗАЦИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЦЕНТРАЛЬНЫХ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫХ ОРГАНОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ
Статья 17. Аппарат центрального исполнительного органа государственной власти
1. Для обеспечения деятельности центрального исполнительного органа государственной власти и осуществления его полномочий создается аппарат центрального исполнительного органа государственной власти (далее - аппарат).
2.
Аппарат осуществляет юридическое, организационное, научно- аналитическое, информационно-справочное и другие виды обеспечения деятельности центрального исполнительного органа государственной власти.
3.
Руководитель центрального исполнительного органа государственной власти утверждает положения об аппарате и его структурных подразделениях, штатное расписание аппарата в пределах сметы расходов центрального исполнительного органа государственной власти, издает распоряжения (постановления) по вопросам организации и деятельности аппарата.
4.
Структурные подразделения аппарата и подведомственные подразделения центрального исполнительного органа государственной власти в зависимости от функций, полномочий и предельной численности работников могут быть образованы в следующей форме:
· главное управление;
· управление;
· отдел; 
· --сектор.
5.
Структурные подразделения аппарата, не будучи юридическими лицами, представляют собой организационно-исполнительные подразделения, обеспечивающие и регулирующие деятельность аппарата, и являются составной неотъемлемой частью соответствующего аппарата.
6.
Методические рекомендации по разработке положений об  аппарате, его структурных подразделений и подведомственных подразделений центрального исполнительного органа государственной власти, а также Типовой порядок формирования структурных подразделений аппарата и подведомственных подразделений центрального исполнительного органа государственной власти утверждаются Правительством Республики Таджикистан.
Статья 18. Положение о центральном исполнительном органе государственной власти
1. Положение о центральном исполнительном органе государственной власти является нормативным правовым актом, которое в порядке, установленном нормативными правовыми актами Республики Таджикистан, утверждается учредителем центрального исполнительного органа государственной власти.
2. Положение о центральном исполнительном органе государственной власти содержит следующие сведения:
· полное наименование и местонахождение органа;

· сфера деятельности, полномочия и задачи органа;
· -организация руководства, в том числе четкие направления
подотчетности и система внутреннего контроля;
-
права и обязанности руководителя органа;
-_ иные существенные положения, вытекающие из специфики деятельности в сфере управления органа.
Статья 19. Внутренний контроль
1. В центральных исполнительных органах государственной власти в порядке, установленном нормативными правовыми актами Республики Таджикистан, создаются и действуют подразделения внутреннего контроля.
2. Внутренний контроль должен обеспечивать:
-
соблюдение законов и иных нормативных правовых актов в сфере деятельности органа;
-
защиту имущества от излишних затрат, причинения ущерба, обусловленного его использованием не по назначению, некомпетентным управлением и иными подобными причинами;
-_ целесообразность и эффективность деятельности органа при выполнении его задач;
-
сбор, хранение и обнародование точной, своевременной и достоверной информации о деятельности органа.
3.
Внутренний контроль в центральном исполнительном органе государственной власти обеспечивает и за его результативность отвечает руководитель органа.
Статья 20. Передача функций исполнительной власти
1. Центральные исполнительные органы государственной власти могут в предусмотренных нормативными правовыми актами Республики Таджикистан случаях передать функции вспомогательного характера или функции оказания услуг населению органам самоуправления посёлков и сёл, организациям.
2^ Передача функций исполнительной власти осуществляется в случаях:
-
если такая возможность' предусматривается и регулируется
нормативными правовыми актами;
· если передача функций является экономически обоснованной;

· если при выполнении данной функции не снижается ее качество и не наносится ущерб публичным интересам.

3. Передача функций и их реализация осуществляются на основе административного договора.
4. Порядок передачи функций, заключения административного договора и его реализации утверждается Правительством Республики Таджикистан.
ГЛАВА 4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕниЯ
Статья 21. Ответственность за нарушение настоящего Закона
Физические и юридические лица за нарушение настоящего Закона привлекаются к ответственности в соответствии с законодательством Республики Таджикистан.
Статья 22. Порядок введения в действие настоящего Закона
Настоящий Закон ввести в действие после его официального опубликования.
          Президент 
Республики Таджикистан                                  Эмомали Рахмон
       Г.Душанбе

16 апрели 2012 года
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